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Nous contribuons a I'enjeu majeur,
économique et social, de la réduction
du chdmage sur nos territoires

- en cernant les problématiques de nos salarié-e's
et en les accompagnant au quotidien pour lever
les freins & 'emploi durable (logement, mobilité,
santé, etc.)

« en créant du lien avec les acteurs clés des territoires
(orgcmismes de formation, club d'entreprises,
travailleurs sociaux, collectivités territoriales, etc.)

- en orientant nos salarié-e-s vers les secteurs
en tension et en les sensibilisant aux attentes
des employeurs

- enidentifiant leur potentiel pour leur présenter
des opportunités

- en vérifiant 'adéquation de leur profil
avec les spécificités des missions

- en gérant le process de recrutement
dans sa globalité

Nous formons pour intégrer durablement

Au-dela de notre Plan de développement

des compétences, nous sommes en mesure

de mobiliser d’autres dispositifs de financement

en faveur des demandeurs d’'emploi (PIC |AE, contrat
de professionnalisation inclusion, etc.).

Quel que soit le projet de formation (en amont

du recrutement, en paralléle des missions de mises

a disposition, ou ¢ lissue de celles—ci), nous mettons
en place les dispositifs (financement, lien avec
I'organisme de formation, gestion administrative etc.),
en réponse aux compétences attendues par

nos clientes.
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EXONERATION
DU BONUS/MALUS
CONTRATS COURTS

Les fins de contrats
conclus avec des
structures IAE* comme les
nétres ne sont pas prises
en compte dans le calcul
du taux de séparation.

*Insertion par I'Activité
Economique

Faites appel & nos
agences pour simplifier
les modalités d'accés
au financement de

la formation de vos
futur-e-s salarié-e-s !
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ANGOULEME

6 rue Saint-Vincent-de-Paul
16000 ANGOULEME
Aisd’Emploi

05 45 9188 39
aisdemploi@aplb.fr

Le Maillon

05 45 67 01 39
ciplemaillon@aplb.fr

Depuis 80 ans, 'APLB défend des valeurs humanistes
universelles en menant des actions non marchandes
dans le cadre d'une gestion désintéressée.

Deux choses hous rendent particulierement fiers-e-s : la fidélité
de nos client-e's et les parcours de nos salarié-e-s, que nous
accompagnons tout au long de leurs parcours, en veillant & leur
intégration et & leur formation (dispositif de formation AFEST).

Nos agences sont présentes depuis plus de 30 ans sur les territoires
de Charente, Dordogne et Nord Gironde.

Angouléme
Ribérac
La Roche-Chalais Périgueux
o Saint-Astier
Mussidan
Castillon Montpon
Sainte-Foy
la-Grande
Agence
Permanence
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